
Índice

Página

Nota del autor a la sexta edición ................................................ 	XXVII
Prólogo quinta edición................................................................... 	 XXIX
Prólogo segunda edición................................................................ 	XXXIII
Prólogo primera edición................................................................. 	XXXV
Introducción.................................................................................... 	 1
I.	 Derecho de sociedades........................................................ 	 1
II.	 Aspectos históricos de la regulación del de- 

recho de sociedades............................................................. 	 7
III.	 Naturaleza jurídica de la sociedad. Antiguo 

debate.................................................................................... 	 13
1.	 Teoría clásica o contractualista......................................... 	 14
2.	 Teoría “Unilateralista”...................................................... 	 15
3.	 Teoría de la institución...................................................... 	 16
4.	 Teoría del contrato plurilateral o de organización............ 	 17
5.	 Conclusiones..................................................................... 	 19

Primera Parte

IV.	 Las sociedades en el sistema jurídico chileno................... 	 23
1.	 Reglas generales de las sociedades o elementos 

esenciales de toda sociedad............................................... 	 27



ÍndiceII

Página

1.1.	 Presencia o concurrencia de dos o más per-
sonas........................................................................ 	 27

1.2.	 Estipulación de poner algo en común: el 
aporte....................................................................... 	 29

1.3.	 Declaración de voluntad de repartir los be-
neficios que genere el giro de negocios so-
ciales........................................................................ 	 29

1.4.	 Sociedad y personalidad jurídica............................. 	 30
1.5.	 Sociedades de personas y afectio societatis............ 	 34
1.6.	 La voluntad en la sociedad: artículo 2054 

Código Civil............................................................ 	 35
1.7.	 La estipulación de poner algo en común: 

artículo 2055 Código Civil...................................... 	 36
1.8.	 Prohibición de sociedades universales: ar-

tículo 2056 Código Civil......................................... 	 37
1.9.	 Nulidad de las sociedades irregulares y la 

protección a los terceros: artículos 2057 y 
2058 del Código Civil............................................. 	 38

2.	 Clasificación de las sociedades......................................... 	 39
2.1.	 Sociedades de personas y de capitales..................... 	 39
2.2.	 Sociedades civiles y sociedades comercia-

les: artículo 2059 Código Civil................................ 	 41
2.3.	 Sociedades nacionales y sociedades extran-

jeras.......................................................................... 	 44
A)	Estatuto social y poder: artículo 121.................. 	 47
B)	Escritura pública de la agencia de sociedad 

anónima extranjera: artículo 122........................ 	 47
C)	Extracto de escritura pública de agencia: 

artículo 123......................................................... 	 48
2.3.1. Reglas para el establecimiento de so-
ciedades extranjeras u otras personas jurídi-
cas con fines de lucro.............................................. 	 48



IIIÍndice

Página

2.4.	 Sociedades que tienen un objeto único de 
negocio y sociedades con objeto múltiple............... 	 50

2.5.	 Clasificación de las sociedades según regla 
de responsabilidad para los socios........................... 	 51

2.6.	 Clasificación de las sociedades según regla 
de cesibilidad de derechos sociales......................... 	 53

2.7.	 Sociedades de régimen documental tradicio-
nal y de régimen simplificado electrónico 
o digital.................................................................... 	 54

3.	 Reglas de solución de conflictos de intereses so-
cietarios. Jurisdicción arbitral........................................... 	 54

Segunda Parte

V.	 Regulación de las sociedades mercantiles...................... 	 59
1.	 Elementos tipificantes en las sociedades mercan-

tiles.................................................................................... 	 61
1.1.	 En virtud de la naturaleza de su giro de ne-

gocios....................................................................... 	 61
1.2.	 Las sociedades mercantiles son solemnes en 

su constitución y reforma estatutaria....................... 	 63
1.3.	 Solemnidades compartidas por los cuatro 

tipos societarios....................................................... 	 64
VI.	 Sección primera. La sociedad colectiva mer-

cantil..................................................................................... 	 66
1.	 Concepto de sociedad colectiva mercantil........................ 	 67
2.	 Solemnidades en la constitución de la sociedad 

colectiva mercantil............................................................ 	 67
3.	 Requisitos formales de la escritura pública de 

constitución de la sociedad colectiva comercial............... 	 68
3.1.	 Los nombres, apellidos y domicilios de los 

socios....................................................................... 	 69



ÍndiceIV

Página

3.2.	 La razón o firma social............................................ 	 70
3.3.	 Los socios encargados de la administración 

y del uso de la razón social...................................... 	 71
3.4.	 La administración corresponde a todos los 

socios....................................................................... 	 72
3.5.	 Responsabilidad de los socios colectivos 

por las obligaciones sociales................................... 	 73
3.6.	 Administración de la sociedad colectiva y 

oposición a la consumación de actos....................... 	 74
3.7.	 El capital que introduce cada uno de los so-

cios. Los aportes...................................................... 	 76
3.8.	 Las negociaciones sobre que deba versar el 

giro de la sociedad................................................... 	 83
3.9.	 La parte de beneficios o pérdidas que se 

asigne a cada socio capitalista o industrial.............. 	 84
3.10.	La época en que la sociedad debe princi-

piar y disolverse....................................................... 	 85
3.11.	La cantidad que puede tomar anualmente 

cada socio para sus gastos particulares.................... 	 89
3.12.	La forma en que ha de verificarse la liqui-

dación y división del haber social........................... 	 90
3.13.	Régimen legal del proceso de liquidación............... 	 91
3.14.	Facultades de los liquidadores................................. 	 93
3.15.	Régimen de solución de controversias so-

cietarias en la sociedad colectiva............................. 	 96
3.16.	El domicilio de la sociedad...................................... 	 98
3.17.	Los demás pactos que acordaren los socios............ 	 99

4.	 Prueba o acreditación ante terceros de la formación 
de la sociedad colectiva mercantil y acreditación 
de vigencia........................................................................ 	 100

5.	 Saneamiento de vicios en escritura de constitución 
de sociedad........................................................................ 	 101



VÍndice

Página

5.1.	 Procedimiento o mecanismo de saneamien-
to en la Ley Nº 19.499, de 1997.............................. 	 105

6.	 Las sociedades de hecho e irregular, con referen-
cia a la sociedad colectiva comercial................................ 	 109
6.1.	 Casuística de la sociedad irregular.......................... 	 111
6.2.	 Conceptos de vicio formal y vicio de fondo............ 	 112
6.3.	 Principios generales de la nulidad en la Ley 

Nº 19.499, de 1997, sobre saneamiento de 
vicios........................................................................ 	 113

6.4.	 Conclusión............................................................... 	 116
7.	 Conjunto de actos o prohibiciones para los socios........... 	 117

VII.	 Sección segunda. La sociedad en comandita................... 	 120
1.	 Concepto, origen y características de la sociedad 

en comandita..................................................................... 	 120
2.	 Formación y prueba de la sociedad en comandita 

simple................................................................................ 	 122
3.	 Prueba o acreditación respecto a terceros de la 

formación de la sociedad en comandita simple 
mercantil y acreditación de vigencia................................. 	 123

4.	 Reglas diferenciadoras entre la sociedad en co-
mandita simple y la sociedad colectiva............................. 	 124

5.	 Actos prohibidos a los socios comanditarios.................... 	 125
6.	 Actos permitidos a los socios comanditarios.................... 	 125
7.	 Responsabilidad de los socios y regulación de la 

declaración de quiebra de la sociedad en coman-
dita..................................................................................... 	 126

8.	 Sociedad en comandita por acciones................................ 	 128
8.1.	 Formación de la sociedad en comandita por 

acciones................................................................... 	 129
9.	 Prueba o acreditación de la formación de la sociedad 

en comandita por acciones mercantil y acredita-
ción de vigencia, respecto de terceros............................... 	 131



ÍndiceVI

Página

10.	Órganos societarios........................................................... 	 132
10.1.	La junta de vigilancia.............................................. 	 132
10.2.	La asamblea de socios............................................. 	 134
10.3.	El gerente general.................................................... 	 134

	 Transformación legal de la sociedad en comandita 
por acciones a anónima abierta......................................... 	 135

11.	Regla de responsabilidad de la sociedad en co-
mandita por acciones para los accionistas........................ 	 135

12.	Regla de solución de controversias en la sociedad 
en comandita comercial.................................................... 	 136

VIII.	 Sección tercera. Sociedad de responsabili- 
dad limitada.......................................................................... 	 136
1.	 Origen y características de la sociedad de respon-

sabilidad limitada.............................................................. 	 136
2.	 Formalidades en cuanto a su constitución y refor-

ma...................................................................................... 	 140
3.	 Prueba ante terceros de la formación válida de la 

sociedad de responsabilidad limitada y su vigen-
cia...................................................................................... 	 142

4.	 Naturaleza de la sociedad de responsabilidad li-
mitada................................................................................ 	 143

5.	 Límites establecidos por la ley en cuanto al núme-
ro máximo de socios......................................................... 	 144

IX.	 Sección cuarta. La asociación o cuentas de 
participación........................................................................ 	 144
El contrato de joint venture.................................................... 	 149

X.	 Sección quinta. Conceptos de empresario, 
empresa y grupo empresarial en el sistema ju-
rídico chileno....................................................................... 	 157

XI.	 Sección sexta. Empresas individuales de res-
ponsabilidad limitada.......................................................... 	 162
1.	 Formalidades o solemnidades para la constitución 

de la E.I.R.L...................................................................... 	 165



VIIÍndice

Página

2.	 Responsabilidad de la E.I.R.L. con terceros..................... 	 168
3.	 Casos de responsabilidad ilimitada por parte del 

empresario......................................................................... 	 169
4.	 El autocontrato.................................................................. 	 171

4.1.	 Formación de consentimiento en el auto-
contrato.................................................................... 	 173

5.	 Causales de Terminación de la E.I.R.L............................. 	 174
5.1.	 Por la llegada del plazo previsto en el acto 

constitutivo.............................................................. 	 175
5.2.	 Por el aporte del capital de la empresa in-

dividual a una sociedad, de acuerdo con lo 
previsto en el artículo 16......................................... 	 175

5.3.	 Por quiebra actualmente resolución de li-
quidación................................................................. 	 176

5.4.	 Por la muerte del titular........................................... 	 176
5.5.	 Régimen tributario de la E.I.R.L. en caso de 

transformación y fusión........................................... 	 176
6.	 Conclusiones relevantes respecto de la E.I.R.L................ 	 177

XII.	 Sección séptima. La sociedad anónima.............................. 	 179
1.	 Origen histórico y su regulación en el derecho 

chileno............................................................................... 	 179
2.	 Definición legal y elementos típicos................................. 	 188

2.1.	 La sociedad anónima es una persona jurídi-
ca de derecho privado.............................................. 	 190

2.2.	 La sociedad anónima no cuenta con voluntad 
directa, sino que su voluntad nace de los ór-
ganos societarios de administración........................ 	 191

2.3.	 La sociedad anónima se forma por la reu-
nión de un fondo común, llamado capital 
social........................................................................ 	 192

2.4.	 La sociedad anónima importa limitación de 
responsabilidad para los accionistas hasta el 
monto de su aporte................................................... 	 193



ÍndiceVIII

Página

2.5.	 Fundamento o razón de la mercantilidad de 
la sociedad anónima................................................ 	 194

3.	 Clasificación de la sociedad anónima............................... 	 197
3.1.	 Sociedad anónima abierta y sociedad anóni-

ma cerrada............................................................... 	 197
3.2.	 Importancia que tiene la distinción entre 

sociedad anónima abierta, cerrada y especial.......... 	 202
3.3.	 Sociedad anónima cerrada y carácter intuito 

personae.................................................................. 	 207
3.4.	 Diferencias entre la sociedad anónima abier-

ta y la sociedad anónima cerrada............................. 	 208
3.4.1. Número mínimo de directores....................... 	 208
3.4.2. Libre cesibilidad de las acciones................... 	 215
3.4.3. En materia de auditorías contables................ 	 217
3.4.4. Obligación de repartir dividendos................. 	 219
3.4.5. Causales de disolución.................................. 	 222
3.4.6. Derecho a retiro............................................. 	 226

4.	 Sociedades anónimas especiales....................................... 	 227
4.1.	 Actividades o giros de negocios que por 

ley requiere la constitución de una sociedad 
anónima especial..................................................... 	 229

5.	 Constitución de la sociedad anónima................................ 	 231
5.1.	 Menciones de la escritura pública de consti-

tución....................................................................... 	 236
6.	 Pactos de accionistas en la sociedad anónima y su 

relación con las Ofertas Públicas de Adquisición 
de Acciones (OPA)........................................................... 	 255
6.1.	 Regulación mínima de los pactos de accio-

nistas en nuestra legislación de sociedades 
anónimas Nº 18.046................................................. 	 259

6.2.	 Naturaleza jurídica y límites normativos a 
los pactos de accionistas.......................................... 	 261



IXÍndice

Página

6.3.	 Límites legales a los contenidos de los pactos 
de accionistas en la sociedad anónima.................... 	 262

6.4.	 Regulación al pacto de accionistas sobre 
cesión de acciones en sociedades anónimas 
cerradas.................................................................... 	 265

6.5.	 Pactos o acuerdos de accionistas de actua-
ción conjunta........................................................... 	 267

6.6.	 Regulación de la toma de control de una so-
ciedad anónima abierta............................................ 	 269

6.7.	 Las Ofertas Públicas de Adquisición de Ac-
ciones (OPAS)......................................................... 	 273

7.	 Acreditación ante terceros de la formación válida 
de la sociedad anónima..................................................... 	 279

8.	 Sociedades anónimas de hecho. Anomalías socie-
tarias.................................................................................. 	 279

9.	 El capital social................................................................. 	 282
9.1.	 Principio de efectividad del capital social............... 	 283
	 Artículo 11, inciso 2º de la Ley de Socieda-

des Anónimas........................................................... 	 284
	 Artículo 15, inciso 4º de la Ley de Socieda- 

des Anónimas........................................................... 	 285
	 Artículo 13 de la Ley de Sociedades Anóni-

mas........................................................................... 	 286
9.2.	 Principio de la conservación del capital.................. 	 286
	 Artículo 10, incisos 2º y 3º de la Ley de So-

ciedades Anónimas.................................................. 	 287
	 Artículo 16, inciso 1º de la Ley de Socieda- 

des Anónimas........................................................... 	 287
	 Artículo 24 de la Ley de Sociedades Anóni-

mas........................................................................... 	 288
	 Artículo 27 de la Ley de Sociedades Anóni-

mas........................................................................... 	 288



ÍndiceX

Página

	 Artículo 28 de la Ley de Sociedades Anóni-
mas........................................................................... 	 289

	 Artículo 78 de la Ley de Sociedades Anóni-
mas, régimen de dividendos.................................... 	 290

9.3.	 Capital mínimo en las sociedades de capital........... 	 291
9.4.	 Diversas clases de capital y su formación............... 	 292

9.4.1. Capital inicial o nominal............................... 	 292
9.4.2. Capital suscrito.............................................. 	 292
9.4.3. Capital pagado............................................... 	 294

9.5.	 Contrato de suscripción de acciones o del 
capital...................................................................... 	 297

10.	Las acciones...................................................................... 	 301
11.	Cesibilidad de las acciones............................................... 	 304
12.	Menciones que debe contener la acción. Discipli-

na formal del título............................................................ 	 307
13.	Contenido de las acciones................................................. 	 310
14.	Tipos o clases de acciones................................................ 	 311

Acciones ordinarias y preferidas....................................... 	 311
	 Acciones suscritas y no suscritas o vacantes, “ac-

ciones en reserva”............................................................. 	 317
15.	Obligaciones de los accionistas........................................ 	 318

15.1.	Ejercer sus derechos sociales sin causar per-
juicio o lesión a los derechos de los demás 
accionistas y de la propia sociedad.......................... 	 319

15.2.	Obligación de pagar las acciones que ha 
suscrito el accionista................................................ 	 321

15.3.	Obligación de asistir a las juntas ordinarias 
y extraordinarias...................................................... 	 322

15.4.	Obligación de adherir a los estatutos sociales 
y acuerdos de juntas................................................. 	 323

16.	Derechos de los accionistas.............................................. 	 324



XIÍndice

Página

16.1.	Derecho a participar con voz y voto en las 
juntas de accionistas. Poderes y calificación 
de poderes................................................................ 	 324

16.2.	Derecho a percibir dividendos................................. 	 327
16.3.	Derecho a información............................................ 	 332
16.4.	Derecho a ceder libremente las acciones................. 	 334
16.5.	Derecho de opción preferente para suscribir 

acciones de aumento de capital de la socie-
dad anónima............................................................. 	 339

16.6.	Derecho a retiro....................................................... 	 340
17.	La sociedad anónima y la emisión de American 

Depositary Receipts (ADR)............................................... 	 346
18.	Órganos societarios de toda sociedad anónima................ 	 350

18.1.	El directorio............................................................. 	 353
18.2.	 Inhabilidades de los directores................................ 	 362
18.3.	Regla de responsabilidad de los miembros 

del directorio............................................................ 	 364
18.4.	Prohibiciones que afectan a los directores y 

gerentes.................................................................... 	 367
18.5.	Obligación de reserva y confidencialidad de 

los directores............................................................ 	 374
18.6.	Negocios celebrados entre director y la so-

ciedad anónima........................................................ 	 375
18.7.	De las operaciones con partes relacionadas 

en las Sociedades Anónimas Abiertas y sus 
filiales...................................................................... 	 387

18.8.	Funcionamiento del órgano directorio. 
Acuerdos.................................................................. 	 393

18.9.	Revocación del directorio........................................ 	 400
18.10.	Remuneración de los directores............................... 	 400

19.	Comité de directores o de auditoría.................................. 	 401
20.	El gerente.......................................................................... 	 408



ÍndiceXII

Página

21.	Los auditores externos e inspectores de cuenta, 
órgano externo de fiscalización al directorio.................... 	 411

22.	Las juntas de accionistas................................................... 	 426
22.1.	Materias de competencia de la Junta Ordina-

ria de Accionistas.................................................... 	 429
22.2.	Citación a junta ordinaria........................................ 	 432
22.3.	Materias de junta extraordinaria.............................. 	 439

23.	Acuerdos y contenidos de la junta extraordinaria 
de accionistas.................................................................... 	 442
23.1.	La transformación de la sociedad, la división 

de la misma y su fusión con otra sociedad.............. 	 444
23.2.	La modificación del plazo de duración de la 

sociedad cuando lo hubiere..................................... 	 447
23.3.	La disolución anticipada de la sociedad.................. 	 447
23.4.	El cambio de domicilio social................................. 	 448
23.5.	La disminución del capital social y la apro-

bación de aportes y estimación de bienes no 
consistentes en dinero.............................................. 	 448

23.6.	La modificación de las facultades reservadas 
a la junta de accionistas o de las limitaciones 
a las atribuciones del directorio............................... 	 450

23.7.	La disminución del número de miembros de 
su directorio............................................................. 	 450

23.8.	La enajenación de un 50% o más de su ac-
tivo, sea que incluya o no su pasivo; como 
asimismo, la formulación o modificación de 
cualquier plan de negocios que contemple 
la enajenación de activos por un monto que 
supere el porcentaje antedicho................................. 	 450

23.9.	La forma de distribuir los beneficios socia-
les............................................................................. 	 451

23.10.	El otorgamiento de garantías reales o perso-
nales para caucionar obligaciones de terceros 



XIIIÍndice

Página

que excedan el 50% del activo, excepto res-
pecto de filiales, caso en el cual la aproba-
ción del directorio será suficiente............................ 	 452

23.11.	La adquisición de acciones de su propia emi-
sión, en las condiciones establecidas en los 
artículos 27 A y 27 B............................................... 	 452

23.12.	Las demás que señalen los estatutos........................ 	 453
23.13.	El saneamiento de la nulidad, causada por 

vicios formales, de que adolezca la consti-
tución de la sociedad o una modificación de 
sus estatutos sociales que comprenda una o 
más materias de las señaladas en los núme-
ros anteriores........................................................... 	 454

23.14.	Las reformas de estatutos que tengan por 
objeto la creación, modificación o supresión 
de preferencias deberán ser aprobadas con el 
voto conforme de las dos terceras partes de 
las acciones de la serie o series afectadas................ 	 454

24.	Regulación a la compra de acciones de la socie-
dad anónima, por ella misma............................................ 	 454

25.	El representante de los tenedores de bonos. Jun-
tas de tenedores de bonos.................................................. 	 456

	 Derecho de compra en caso de derecho a retiro del 
artículo 71 bis.................................................................... 	 458

	 Aprobar o ratificar la celebración de actos o con-
tratos con partes relacionadas, de conformidad a 
lo establecido en los artículos 44 y 147 de la LSA........... 	 460

26.	Sociedad matriz y filiales. Sociedad coligante y 
coligadas........................................................................... 	 461
26.1.	Sociedad matriz y filiales........................................ 	 462
26.2.	Sociedad coligante y coligada................................. 	 465

27.	La quiebra de la sociedad anónima................................... 	 466
28.	La transformación, fusión y división de la socie-

dad anónima...................................................................... 	 470



ÍndiceXIV

Página

28.1.	La transformación de las sociedades....................... 	 470
1.	 La transformación de sociedad en nues-

tra LSA................................................................ 	 470
2.	 Aspectos tributarios de la transformación 

de sociedades...................................................... 	 474
28.2.	La división de las sociedades. Doctrina.................. 	 475

1.	 Conceptos de división......................................... 	 477
28.3.	La fusión de las sociedades..................................... 	 480

1.	 Definición legal de fusión, clases y requi-
sitos..................................................................... 	 480

2.	 Conceptos de fusión............................................ 	 482
3.	 Las principales teorías que apuntan a ex-

plicar la naturaleza jurídica de la fusión 
de sociedades son las siguientes......................... 	 484

	 A. Teoría de la fusión como variedad de 
la disolución........................................................ 	 484

	 B. Teoría de la fusión como contrato 
constitutivo de sociedad...................................... 	 484

	 C. Fusión como transmisión a título uni-
versal................................................................... 	 484

	 D. Teoría de la fusión como forma de au-
mento de capital.................................................. 	 485
E. Teoría o doctrina contractualista.................... 	 485

	 F. Teoría o doctrina de la modificación 
estatutaria o transformación extintiva................. 	 486
G. Teoría moderna de la fusión........................... 	 486

4.	 Expresiones o formas económicas que 
puede adoptar la fusión....................................... 	 487
4.1. Fusión horizontal......................................... 	 487
4.2. Fusión vertical............................................. 	 487
4.3. Fusión conglomerada................................... 	 487

5.	 Formas jurídicas que adopta la fusión................ 	 487



XVÍndice

Página

6.	 Fusión de sociedades de distinta natura-
leza y estructura social........................................ 	 489

7.	 Fusión de sociedades con diverso objeto 
social................................................................... 	 490

8.	 Fusión de sociedades con entes irregulares........ 	 490
29.	La disolución de la sociedad anónima.............................. 	 491
	 Por sentencia dictada por el Tribunal de Defensa 

de la Libre Competencia................................................... 	 497
	 Por sentencia dictada por Tribunal Penal conforme 

Ley Nº 20.393, de 2009, Establece la Responsabi-
lidad Penal de las Personas Jurídicas: Delitos de 
Lavado de Activos, Terrorismo y Cohecho...................... 	 498
29.1.	Obligación del directorio de reducir a es-

critura pública el hecho de la disolución. 
Inscripción y publicación de extracto...................... 	 499

29.2.	Relación de la disolución de la sociedad con 
el Código Tributario................................................ 	 500

30.	Liquidación de la sociedad anónima o sociedad 
anónima “en liquidación”................................................. 	 501
30.1.	La Comisión Liquidadora........................................ 	 502

31.	Régimen de responsabilidad y sanciones en la 
Ley de Sociedades Anónimas........................................... 	 507

32.	Aspectos procesales y prescripción de las accio-
nes indemnizatorias........................................................... 	 513
32.1.	Crítica al régimen de responsabilidad en la 

Ley de Sociedades Anónimas.................................. 	 514
33.	El arbitraje en la Ley de Sociedades Anónimas 

chilena............................................................................... 	 514
34.	Regulación a la información privilegiada......................... 	 523

34.1.	Proyecto de ley de reforma a la Ley de Mer-
cado de Valores año 2005, en materia de 
información privilegiada......................................... 	 529



ÍndiceXVI

Página

XIII.	 Sección Octava. La Comisión para el Merca-
do Financiero (“CMF”), ex-Superintendencia 
de Valores y Seguros (SVS). Órgano de fis-
calización externo de la sociedad anónima 
abierta.................................................................................... 	 532
1.	 La Reforma de la Ley Nº 21.000, de 2017, que re-

emplaza la Superintendencia de Valores y Seguros 
por la Comisión para el Mercado Financiero en el 
D.L. Nº 3.538,  de 1980.................................................... 	 532

2.	 Objetivos, legislación y naturaleza jurídica de la 
Comisión para el Mercado Financiero.............................. 	 535

3.	 Breve síntesis de la historia legislativa de la re-
gulación al mercado de valores y sus agentes en 
Chile.................................................................................. 	 537

4.	 Organización de la Comisión para el Mercado Fi-
nanciero............................................................................. 	 539

5.	 Régimen de apremios y sanciones ................................... 	 544
5.1.	 Apremios corporales o privaciones de liber-

tad a personas fiscalizadas....................................... 	 544
5.2.	 Sanciones a sociedades anónima fiscalizadas 

por la Comisión....................................................... 	 546
5.3.	 Sanciones a agentes sujetos a fiscalización de 

la Comisión.............................................................. 	 547
5.4.	 Parámetros legales para la aplicación de san-

ciones por la Comisión............................................ 	 548
5.5.	 Principio de debido procedimiento adminis-

trativo y de legalidad para la aplicación de 
sanciones. Contencioso administrativo................... 	 548

5.6.	 Interesados o partes pasivas del procedimien-
to administrativo sancionatorio............................... 	 549

5.7.	 Duración máxima del procedimiento admi-
nistrativo sancionatorio ante la Comisión............... 	 550



XVIIÍndice

Página

5.8.	 Sistema de notificaciones de resoluciones 
mediante carta certificada ....................................... 	 550

5.9.	 Obligación legal de reserva de información 
para los interesados respeto de hechos e 
información que conozcan con ocasión del 
procedimiento administrativo sancionatorio........... 	 551

5.10.	Tramitación de procedimiento administrati-
vo en rebeldía del interesado................................... 	 551

5.11.	Procedimiento administrativo sancionatorio 
general..................................................................... 	 551

5.12.	Formulación de cargos por el Fiscal de la Co- 
misión...................................................................... 	 552

5.13.	Derecho a la defensa mediante actos de des-
cargos, emplazamiento y medios de prueba............ 	 552

5.14.	Fase probatoria y medios de prueba........................ 	 553
5.15.	Principio de libertad de medios de prueba.............. 	 553
5.16.	Fase posprobatoria, orden de diligencias e 

informe acusatorio del fiscal................................... 	 554
5.17.	Resolución de término del procedimiento 

sancionatorio, mediante acto administrativo 
fundado del Consejo y audiencia final de 
alegaciones.............................................................. 	 554

5.18.	Notificación de la resolución definitiva o de 
término..................................................................... 	 555

5.19.	Hipótesis de colaboración del presunto in-
fractor, mediante auto denuncia y beneficio 
de extinción de responsabilidad penal para los 
delitos establecidos en los artículos 59 letra e) 
–uso de información privilegiada– y artículo 
61 –de introducción e información falsa en 
el mercado de valores para inducir en error–, 
ambos de la Ley de Mercado de Valores................. 	 555

5.20.	Referido al pago de la sanción, la multa se 
establece una vez vencidos los plazos para 



ÍndiceXVIII

Página

interposición de los recursos – administrativo, 
de reposición o de ilegalidad– ante la Corte de 
Apelaciones de Santiago, o bien, si se interpo-
nen una vez resueltos que sean estos, se debe 
proceder al pago de las multas impuestas por 
resolución de  la Comisión para el Mercado 
Financiero................................................................ 	 557

5.21.	Régimen de responsabilidad legal solidaria 
para los directores y liquidadores de sociedad 
sancionada en relación al pago de multas................ 	 558

5.22.	Régimen de prescripción del ilícito adminis-
trativo del mercado financiero, en el plazo 
de cuatro años contado desde el término del 
hecho ilícito............................................................. 	 558

5.23.	Régimen de reajustabilidad de las multas............... 	 558
5.24.	Plazos o términos establecidos en la Ley 

Nº 21.000 son de días hábiles y notificaciones 
de resoluciones mediante carta certificada.............. 	 559

5.25.	Principio de imperatividad mediante la pri-
macía de las normas de la Ley Nº 21.000, por 
sobre las disposiciones contrarias de carácter 
estatutario de las sociedades sujetas a control 
y fiscalización de la Comisión, produciendo 
una ineficacia de estas disposiciones....................... 	 559

5.26.	Principio de supremacía de las multas estable-
cidas en la Ley Nº 21.000, por sobre y respecto 
de otras que fijen leyes especiales y que sean 
más benignas .......................................................... 	 560

5.27.	La Comisión para el mercado financiero, 
es la sucesora y continuadora legal de su 
antecesora al Superintendencia de Valores y 
Seguros –SVS– ....................................................... 	 560

5.28.	Régimen recursivo en contra de las resolucio-
nes sancionatorias de la Comisión: Sistema 



XIXÍndice

Página

recursivo administrativo vía reposición y vía 
jurisdiccional mediante recurso de ilegalidad 
ante la Corte de Apelaciones de Santiago................ 	 560

6.	 Regulación empresas del Estado....................................... 	 563
6.1.	 Información que deben entregar a la Superin-

tendencia de Valores y Seguros, –actualmente, 
la CMF–, según Ley Nº 20.285, de 2008, 
sobre Acceso a la Información Pública................... 	 566

6.2.	 Circular Nº 1.954, de 2009, Regula Informa-
ción que las Empresas Públicas deben remitir 
en conformidad a la Ley Nº 20.285, a la SVS 
–actualmente, la CMF–........................................... 	 569

6.3.	 Oficio Nº 844, de 2008, regula obligación de 
empresas públicas de entregar información
a la SVS, –actualmente, la CMF–........................... 	 571

6.4.	 Circular Nº 18, de 2009, Ministerios de Inte-
rior, Hacienda y Secretaría General de la Pre-
sidencia.................................................................... 	 572

6.5.	 Oficio Circular Nº 349, de 2006, Superinten-
dencia de Valores y Seguros, regula presenta-
ción de Declaración de Intereses y Patrimonio 
por parte de Directores y Gerentes obliga-
dos de acuerdo a la Ley Nº 18.575.......................... 	 572

6.6.	 Información que deben entregar las empre-
sas del Estado a terceros conforme a Ley 
Nº 20.285, de 2008.................................................. 	 573

XIV.	 Sección novena. La noción de Gobierno Cor-
porativo en la Ley de Sociedades Anónimas chi-
lena........................................................................................ 	 575
Sumario................................................................................... 	 575
1.	 Conclusión sobre Gobierno Corporativo en la 

LSA................................................................................... 	 582
XV.	 Sección décima. Las Sociedades por Acciones 

“SpA”...................................................................................... 	 583



ÍndiceXX

Página

1.	 La Sociedad por Acciones “SpA”, un nuevo tipo 
societario en el Código de Comercio, de 1867................. 	 583

2.	 Antecedentes relevantes en la tramitación legisla-
tiva de la Sociedad por Acciones...................................... 	 584

3.	 Definición legal de Sociedad por Acciones...................... 	 586
4.	 Naturaleza Jurídica de la Sociedad por Acciones............. 	 588
5.	 Carácter Mercantil de la Sociedad por Acciones.............. 	 590
6.	 Constitución de la Sociedad por Acciones........................ 	 592
7.	 Contenido de la escritura pública o instrumento 

privado protocolizado....................................................... 	 592
8.	 Contenido del extracto de la escritura pública o 

instrumento protocolizado que contiene el estatu-
To social de la SpA........................................................... 	 593

9.	 Vicios o anomalías societarias en la constitución 
de la sociedad por acciones............................................... 	 595

10.	El nombre y objeto social................................................. 	 596
11.	Capital social, acciones, clases y privilegios.................... 	 597
12.	Registro de Accionistas..................................................... 	 599
13.	Régimen de responsabilidad patrimonial de los 

accionistas......................................................................... 	 600
14.	Aumento y reducción del capital social............................ 	 601
15.	Pactos de accionistas......................................................... 	 602
16.	Derecho a dividendos y acciones preferentes................... 	 604
17.	Órganos societarios y administración............................... 	 607
18.	Comunicaciones y notificaciones..................................... 	 609
19.	Régimen de solución de controversias jurídicas. 

Arbitraje obligatorio.......................................................... 	 609
20.	Regulación supletoria a la Sociedad por Acciones 

por las normas que regulan a las Sociedades Anó-
nimas Cerradas.................................................................. 	 610



XXIÍndice

Página

21.	Transformación de tipo Sociedad por Acciones a 
tipo Sociedad Anónima Abierta, por disposición 
de ley................................................................................. 	 611

22.	División, transformación y fusión de la Sociedad 
por Acciones...................................................................... 	 612

23.	Terminación de la sociedad por acciones y liqui-
dación................................................................................ 	 613

XVI.	 Sección undécima. Sociedades y Cooperativas 
de Garantía Recíproca........................................................ 	 614
1.	 Antecedentes de la Sociedad de Garantía Recí-

proca en Derecho Comparado........................................... 	 615
2.	 Explicación del negocio de la Garantía Recíproca........... 	 616
3.	 Objeto o giro de negocios................................................. 	 618
4.	 Nombre o razón social...................................................... 	 619
5.	 Capital social..................................................................... 	 619
6.	 Constitución y existencia de las Sociedades de 

Garantía Recíproca............................................................ 	 619
7.	 Los accionistas o socios y sus beneficios......................... 	 621
8.	 Conceptos legales esenciales en el negocio de ga-

rantía recíproca.................................................................. 	 622
9.	 Cuestiones finales............................................................. 	 626

A)	 Inversión de los recursos y de los fondos................ 	 626
B)	 Insolvencia y Quiebra de una Sociedad de 

Garantía Recíproca.................................................. 	 627
XVII.	 Sección duodécima. Las sociedades anónimas de-

portivas.................................................................................. 	 628
XVIII.	 Sección decimotercera. Las cooperativas........................ 	 631

1.	 Naturaleza y origen de las cooperativas............................ 	 631
2.	 Regulación legal de las cooperativas................................ 	 632
3.	 Distintos tipos de cooperativas......................................... 	 633
4.	 Constitución de cooperativas y órganos............................ 	 635
5.	 Causales de terminación de las cooperativas.................... 	 636



ÍndiceXXII

Página

XIX.	 Sección decimocuarta. Sociedades mineras re-
guladas en el Código de Minería...................................... 	 636
1.	 Naturaleza jurídica de las sociedades mineras.................. 	 637
2.	 La sociedad legal minera.................................................. 	 637

2.1.	 Responsabilidad de los socios................................. 	 640
2.2.	 Órganos sociales...................................................... 	 640
2.3.	 La administración.................................................... 	 641
2.4.	 Distribución de beneficios....................................... 	 641
2.5.	 Causales de terminación de la sociedad le-

gal minera................................................................ 	 642
3.	 Sociedades mineras que nacen de un contrato o 

sociedad contractual minera.............................................. 	 642
3.1.	 Formación de la sociedad contractual mine-

ra.............................................................................. 	 643
3.2.	 Responsabilidad de los socios................................. 	 644
3.3.	 Causales de terminación de la sociedad con-

tractual minera......................................................... 	 644
3.4.	 Régimen de liquidación........................................... 	 644

4.	 Reglas de solución de conflictos entre socios................... 	 645
5.	 Quiebra de las sociedades mineras................................... 	 645

XX.	 Sección decimoquinta. Régimen simplificado, 
constitución, modificación y disolución de 
sociedades comerciales....................................................... 	 645

XXI.	 Sección decimosexta. La oferta pública de 
adquisición de acciones y su regulación en 
Ley de Mercado de Valores................................................ 	 683
1.	 La oferta pública de valores.............................................. 	 685
2.	 Toma de control de una sociedad que hace oferta 

pública de sus acciones..................................................... 	 687
3.	 Nueva regulación al proceso de toma de control.............. 	 695



XXIIIÍndice

Página

4.	 Fases de una toma de control de sociedad anóni-
ma abierta.......................................................................... 	 697
4.1.	 Toma de control de sociedad anónima.................... 	 697

5.	 Responsabilidad legal solidaria pasiva de dos o 
más oferentes de una misma oferta pública de ad-
quisición de acciones........................................................ 	 699

6.	 La oferta pública de adquisición de acciones................... 	 702
6.1.	 Concepto de oferta pública de adquisición 

de valores................................................................. 	 704
6.2.	 La oferta pública de adquisición de acciones 

es un procedimiento típico para obtener el 
control de una sociedad anónima cuyos va-
lores se transan en Bolsa.......................................... 	 706

7.	 Principios de doctrina y legislación comparada 
que informan el derecho de Opas................................... 	 709
7.1.	 Concepto de oferta pública de adquisición 

de acciones............................................................... 	 709
8.	 Concepto de oferta pública de adquisición de ac-

ciones en la Ley de Mercado de Valores chilena.............. 	 715
9.	 Clasificación: OPA de acciones y OPA de valores............ 	 716
10.	Ámbito de aplicación del Título XXV de la Ley de 

Mercado de Valores chilena.............................................. 	 717
11.	Opa simplificada.............................................................. 	 718
12.	Oferta pública de adquisición de acciones “amis-

tosa” y OPA “hostil”......................................................... 	 721
13.	Sujeción a la Superintendencia de Valores y Se-

guros para los admnistradores y organizadores de 
una OPA............................................................................ 	 722

14.	Adquisiciones sujetas a procedimiento de OPA 
obligatoria según ley ........................................................ 	 724
Conclusión........................................................................ 	 727



ÍndiceXXIV

Página

15.	Adquisiciones de acciones no sujetas a procedi-
miento de OPA. Excepciones a la OPA obligatoria......... 	 729

16.	Obligatoriedad de formular una segunda OPA................. 	 731
17.	Compras de acciones antes, durante y post OPA a 

mejor precio...................................................................... 	 732
18.	Monopolio u obligatoriedad de la OPA para el 

oferente durante su vigencia............................................. 	 733
19.	Procedimiento de formulación de una OPA..................... 	 734

19.1.	Aviso inicio vigencia de la OPA.............................. 	 735
19.2.	Prospecto que contiene los términos y con-

diciones de la OPA.................................................. 	 736
19.3.	Menciones del prospecto......................................... 	 737
19.4.	Constitución de garantía para asegurar el 

fiel cumplimiento de parte del oferente................... 	 738
19.5.	Controversias sobre cumplimiento de la 

oferta entre el oferente y los accionistas acep-
tantes. Jurisdicción arbitral...................................... 	 740

19.6.	Constitución del juicio arbitral................................ 	 742
19.7.	Efectos de la sentencia arbitral................................ 	 744
19.8.	Ejecución de la sentencia arbitral............................ 	 745

20.	Juicio sumario posterior al arbitraje por perjuicios 
no cubiertos por la garantía............................................... 	 746

21.	Régimen de recursos en contra de las resoluciones 
dictadas durante el arbitraje.............................................. 	 746

22.	Vigencia de la OPA: plazo no inferior a 20 días, 
ni superior a 30 días.......................................................... 	 747

23.	Fomulación de una OPA competidora.............................. 	 748
24.	Obligaciones de la sociedad emisora y directores 

ante una OPA. Principio de neutralidad de los 
órganos de administración o de dirección de la so-
ciedad afectada por una OPA............................................ 	 749



XXVÍndice

Página

25.	Destinatarios de la oferta pública de adquisición 
de acciones. Principio de igualdad de trato a los 
accionistas de la sociedad afectada por una OPA............. 	 752

26.	Regla de prorrateo............................................................. 	 753
27.	Principio de irrevocabilidad de la oferta. Causales 

de caducidad...................................................................... 	 754
28.	Principio de inmutabilidad de la oferta. Cambio 

de precio o de número de acciones a adquirir................... 	 756
29.	Principio de retractación de la aceptación: antes 

del vencimiento del plazo................................................. 	 757
30.	Aviso de resultado de la oferta.......................................... 	 758
31.	Retractación de la aceptación por omisión en la 

publicación de aviso de resultado..................................... 	 759
32.	Responsabilidad del oferente por omisión de publi-

cación de aviso de resultado de la OPA, más allá 
de 15 días de expirado el período de vigencia de la 
oferta. Incumplimiento grave de sus obligaciones............ 	 759

33.	Facultad de la SVS para requerir más anteceden-
tes del oferente. Control de actuación del oferente........... 	 760

34.	Participación como aceptantes de OPA para las 
sociedades administradoras de fondos.............................. 	 760

35.	Intermediación de acciones objeto de OPA....................... 	 760
36.	OPA de valores extranjeros ADRs.................................... 	 761
37.	El artículo 10 transitorio de la Ley Nº 19.705.................. 	 762
38.	Oferta pública de adquisición de acciones y pactos 

de accionistas.................................................................... 	 763
39.	Oferta pública de adquisición de acciones y legis-

lación antimonopolio. Problemas que presenta la 
OPA y la posición dominante en el mercado. Ca-
sos regulados..................................................................... 	 766

Bibliografía...................................................................................... 	 771

Cómo acceder a este libro digital a través de Thomson
Reuters Proview................................................................................ 	 775





Nota del autor a la sexta edición

Esta sexta edición del libro Derecho de Sociedades, ha sido revisa-
da por su autor efectuando varias correcciones y profundizaciones a la 
quinta edición. Además, ha sido actualizado en varios de sus conteni-
dos, especialmente, en lo que refiere a la modificación que ocurrió a la 
Superintendencia de Valores y Seguros, SVS, con la dictación de la Ley 
Nº 21.000, de 2017, que reemplazó el D.L. Nº 3.538, de 1980, y crea la 
denominada Comisión para el Mercado Financiero, CMF, órgano público 
con potentes potestades de fiscalización y control público al mercado de 
valores y sus agentes, a quien corresponde en el ejercicio de sus com-
petencias, velar por el correcto funcionamiento, desarrollo y estabilidad 
del mercado financiero, facilitando la participación de los agentes de 
mercado y promoviendo el cuidado de la fe pública, debiendo mantener 
una visión general y sistémica del mercado, considerando los intereses 
de los inversionistas y asegurados.

Se ha revisado también el capítulo referido a las sociedades que se 
crean por formato electrónico (en sitio web: https://www.tuempresaenun-
dia.cl), reguladas en la Ley Nº 20.659, de 2013, titulada “Simplifica el 
régimen de constitución, modificación y disolución de las sociedades 
comerciales”, cuya operación y funcionamiento corresponde al órgano 
público Registro de Empresas y Sociedades, RES, radicado en la Sub-
secretaria de Economía y Empresas de Menor Tamaño. Este sistema 
de constitución societaria mediante la suscripción de los formularios 
electrónicos respectivos, mediante firma electrónica avanzada, dando así 
nacimiento a un instrumento público electrónico societario. Este sistema 
societario digital constituye un sistema que en el derecho comparado 
societario es una absoluta novedad en la materia, colocando a Chile en 
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la vanguardia de la formación societaria digital a nivel continental y 
global, con la consiguiente economía de formas y costos para sus usua-
rios, poniendo el derecho societario al alcance de todo emprendedor, lo 
que ha significado un activo incentivo al desarrollo de empresas en la 
microeconomía chilena.

Santiago, octubre de 2018



Prólogo quinta edición

El signo constante que marca el rumbo que sigue en su devenir histórico 
el derecho mercantil es naturalmente la inquietud que suscita la necesidad 
de ir conciliando la aplicación práctica de sus normas a la vertiente inago-
table de matices que fecundan las vicisitudes de la realidad socioeconómica 
y que van brotando con motivo del incesante desarrollo que ha tenido el 
tráfico de la riqueza.

Es esta la respuesta que ha debido darle esta disciplina al desafío que le 
plantea como reto al jurista el intercambio comercial, si se advierte que el 
derecho es estático y que la vida social y económica es dinámica.

De ahí que en este trance debemos estar siempre atentos al avance del 
derecho, en consonancia con los adelantos científicos y tecnológicos, cuyas 
innovaciones irradian las normas e instituciones que el derecho estatuye 
para su regulación.

Por lo mismo, históricamente este derecho reconoce especial fuerza de 
aplicación a la costumbre, como fuente del derecho, para consagrar sus 
reglas y le dé a la usanza o práctica mercantil el carácter de interpretar 
los actos y contratos mercantiles, para dilucidar las dudas y dificultades 
que suscita la inteligencia de las convenciones que se ajustan en los ne-
gocios que regulan los tratos y arreglos, como quiera que no puede haber 
otra interpretación que sea más genuina y auténtica que la que sanciona 
la práctica, como lo establece el Código de Comercio en los artículos 
4º, 5º y 6º.

En este substrato, ha irrumpido una de las figuras que más auxilio le 
ha brindado al desenvolvimiento de la riqueza, como lo ha sido la socie-
dad y de cuyo contrato se tuvieron sus primeras noticias en el Código de 
Hammurabi, que reguló la práctica del comercio en la ciudad de Babilonia, 
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hacia el año 1.700 a.C. y que recogió antiguas costumbres mercantiles de 
los sumerios y semitas.

Desde entonces y hasta nuestros días, la sociedad ha tenido así un re-
suelto y pujante rol en la vida de los negocios. 

Se ha destacado por la doctrina en el concierto del derecho comparado 
que el derecho aplicable a las sociedades forma parte desde épocas muy 
remotas de una de las más importantes materias del ámbito del Derecho 
Comercial. A través de la trayectoria histórica que ha tenido la sociedad, se 
refleja el impulso que le ha infundido al progreso económico, para alcan-
zar el ritmo cada vez más agitado, impersonalizado y de masificación que 
caracteriza la circulación de la riqueza, como lo hace presente el célebre 
jurista italiano don Antonio Brunetti, en su obra clásica sobre Sociedades 
Mercantiles1.

Pues bien, es este el principal significado que tiene el libro que en su 
quinta edición ha escrito el distinguido profesor don Oscar A. Torres Zagal, 
razón por la cual ha concitado tanto interés su difusión.

La obra que destacamos comprende un cabal análisis de las diversas 
materias que abraza el estudio del derecho societario chileno, y que su 
autor ha actualizado con las últimas reformas que incluye en su obra, todo 
lo cual el profesor don Oscar Andrés Torres Zagal lo ha enriquecido con 
su brillante consagración a la cátedra y la innegable experiencia que le ha 
brindado el celo del ejercicio de su profesión como un destacado abogado. 
En este sentido, cabe señalar que en esta quinta edición se ha incluido un 
capítulo destinado a la figura relativa a la Oferta Pública de Adquisición 
de Acciones, OPAs, que regula un procedimiento previsto para la toma 
de control de las sociedades anónimas abiertas en la Ley de Mercado de 
Valores; asimismo, se ha comprendido otro capítulo destinado a la forma-
ción de Sociedades por medio electrónico que dispuso la Ley N° 20.659, 
promulgada este año, que estatuye un moderno régimen simplificado de 
constitución y modificación de sociedades comerciales y además la nue-
va edición actualiza el régimen de la sociedad anónima al tratar sobre el 
nuevo Reglamento de la Ley Nº 18.046,  que regula el Decreto Supremo 
Nº 702, de 2012.

Por lo señalado para el suscrito es motivo de un enaltecedor orgullo haber 
podido prologar esta obra, cuyo éxito aguardamos como una confirmación 

1 Sociedades Mercantiles Tomos I, II y III. Editorial Jurídica Universitaria año 2002.
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previsora, dada la contribución que representa para todos los que cultivan 
los estudios del derecho.

Santiago, octubre de 2013
Rafael Gómez Balmaceda2

Profesor Titular de Derecho Comercial
Universidad de Chile

2 Rafael Gómez Balmaceda es el actual Director del Departamento de Derecho Comercial de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de Chile y ha sido abogado integrante de la Excma. Corte 
Suprema de Justicia de Chile hasta el año 2012.





Prólogo segunda edición

Es para mí motivo de profunda satisfacción poder presentar a la co-
munidad jurídica nacional la segunda edición de la obra que ha escrito el 
Profesor Óscar Torres Zagal sobre el interesantísimo tema de las sociedades.

Y lo es por varias razones. En primer lugar, porque el libro trata de un 
aspecto del Derecho Mercantil que no sólo reviste gran importancia para 
los hombres de derecho, sino que tiene una gran utilidad práctica para 
todos quienes desean emprender una obra o una actividad prolongada en 
el tiempo, bajo la forma de una persona jurídica distinta de aquellos que 
la han formado, de modo que, se dice, y con mucha razón, que las socie-
dades son el motor del desarrollo en las economías capitalistas, al punto 
que los negocios que son ejecutados a través de ellas representan más de 
un 90% del total.

De allí que la debida comprensión de la naturaleza y características de los 
diferentes tipos de sociedad que admite la ley nacional, constituye una nece-
sidad imperativa para todos los que desean emprender actividades bajo esta 
forma, así como también, y muy especialmente, para sus asesores letrados.

En segundo término, constituye un agrado prologar esta obra, porque 
sé, por experiencia propia, el enorme sacrificio que representa para un 
autor escribir un libro de esta envergadura. La postergación de muchos 
otros asuntos; los espacios de tiempo quitados a la distracción, al sueño y 
a la familia, etc.

Pero más allá de todo lo anterior, es para mí un agrado presentar esta 
obra, porque conozco las grandes virtudes académicas de las que está do-
tado su autor, Óscar Torres Zagal, distinguido colega Profesor de Derecho 
Comercial, estudioso, dotado de un amplio dominio sobre el ramo, el que, 
además, practica en su vida profesional.



Óscar Andrés Torres ZagalXXXIV

Esta obra tiene, además, méritos indiscutibles. Desde luego, viene pro-
bada por el rápido agotamiento de su primera edición. Pero esta segunda no 
constituye ni una reimpresión ni una mera revisión de la primera. En ésta, 
la obra ha sido revisada y puesta al día, complementándola con el análisis 
de las últimas novedades legislativas que han sido publicadas en nuestro 
país en materia de sociedades, que son de gran importancia.

En efecto, con fecha 5 de junio de 2007, apareció publicada en el Diario 
Oficial la ley Nº 20.190, una ley miscelánea, conocida comúnmente como 
Ley de Mercado de Capitales II, que introdujo múltiples modificaciones 
al derecho privado y que, en el campo que nos ocupa, introdujo en nuestro 
país a la institución de la sociedad por acciones.

Pocos días después, con fecha 20 de junio, apareció publicada en el 
Diario Oficial la ley Nº 20.179, que introdujo en nuestro país la figura de 
las sociedades de garantía recíproca.

La obra que comentamos se refiere a estas nuevas formas de sociedades 
con la amplitud necesaria y de la manera simple y clara que acostumbra 
emplear su autor para redactar las obras de derecho que ha escrito, de modo 
que constituye un aporte novedoso e importante al conocimiento de estos 
nuevos tipos societarios.

Si bien hoy en día ha mejorado grandemente la productividad creadora 
en el ámbito de la literatura jurídica nacional, que estuvo sumida en un 
profundo marasmo por más de una generación, no por ello deja de ser digna 
del mayor elogio la decisión que algunos juristas han tomado de escribir con 
profundidad sobre temas que son de actualidad y de una gran importancia 
práctica, como es el Derecho de Sociedades. La labor silenciosa, esforzada, 
profunda y generosa de dichos autores, engrandece al foro nacional y sirve 
como fuente de conocimientos para la educación de los más jóvenes, a la 
vez que de aliciente para la continua modernización de las instituciones 
jurídicas. No olvidemos que siempre las modernizaciones legislativas 
vienen precedidas e impulsadas por la opinión crítica de la doctrina, sobre 
las instituciones existentes.

La obra cuya segunda edición prologamos, habrá de satisfacer, sin duda, 
tales objetivos que, ciertamente, son los que ha perseguido su autor.

Santiago, octubre de 2007
Osvaldo Contreras Strauch
Profesor de Derecho Comercial

Director del Departamento de Derecho Comercial UDP
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A fines del siglo XX e inicios del siglo XXI, el derecho de sociedades, 
que constituye una de las tantas parcelas que configuran la gran hacienda 
que es el Derecho Mercantil, ha sufrido profundas transformaciones, impul-
sadas por los significativos cambios socioeconómicos, que se han impuesto 
en el mundo desarrollado. Sin ánimo de entrar en mayores detalles, estos 
cambios pueden sintetizarse en el fenómeno de la globalización de las 
relaciones económicas, que lleva a las empresas a ofrecer sus productos y 
servicios y a competir dentro de un mercado único constituido por todo el 
mundo y la incorporación de las tecnologías de la información o la revo-
lución digital, que incide en el campo de las comunicaciones y facilita la 
celebración y ejecución de contratos con el empleo de medios electrónicos. 

Como consecuencia de tales cambios, el Derecho de Sociedades ha sido 
objeto de una verdadera avalancha de reformas, ocurridas en la década de 
los años ’90 y algunas propuestas de reforma que se encuentran todavía en 
debate, de las cuales dan cuenta recientes estudios publicados acerca del 
derecho comparado relativo a esta materia, de las que tampoco ha sido ajeno 
nuestro ordenamiento jurídico. Esto nos mueve a afirmar que el derecho 
societario se encuentra inmerso en un proceso de continua transformación.

Así las cosas, todo nuevo estudio en esta materia representa, sin duda, 
una contribución interesante de la doctrina en orden a la comprensión e 
interpretación de los nuevos textos legales y su armónica inserción en el 
derecho ya vigente. Cabe subrayar el interés que presenta difundir la opinión 
autorizada de los comentaristas, en el contexto del derecho de sociedades 
mercantiles, toda vez que las cuestiones que se suscitan entre los socios 
entre sí y entre éstos y la sociedad, son materia de arbitraje forzoso y siendo 
el arbitraje una suerte de justicia privada, los fallos de los árbitros no tienen 
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la misma difusión que los de los tribunales ordinarios de justicia, por lo 
que resulta difícil conocer el “derecho vivo” sobre la materia, cobrando la 
doctrina de los autores mayor relevancia. 

Resulta particularmente grato dar la bienvenida a una obra escrita por 
un distinguido colega, que profesa como nosotros la apasionante disciplina 
jusmercantilista, quien en una época no lejana fue nuestro colaborador en 
tareas docentes, por lo que no dudamos en considerarlo como un apreciado 
discípulo. Se trata de la obra “Derecho de Sociedades Comerciales” de la 
cual es autor Óscar Torres Zagal.

El texto que nos ocupa contiene un acabado y minucioso análisis de 
las diferentes clases de sociedades, que se emplean como instrumentos 
jurídicos en la organización en la empresa moderna, desde sus oríge-
nes, desarrollo, constitución, funcionamiento, disolución y liquidación, 
tratados con la profundidad y la síntesis que se requieren en este tipo 
de trabajos. Es digna de destacar la circunstancia que, en esta obra, se 
abordan temas como el contrato de joint venture, que si bien es cierto ha 
sido objeto de amplia difusión en el derecho comparado, no es menos 
cierto que en el nuestro no la ha tenido. Asimismo, el estudio de los 
grupos empresariales, de las sociedades cooperativas, de las sociedades 
mineras y de las sociedades anónimas deportivas, constituyen materias 
que no se encuentran con frecuencia en el contenido de los libros sobre 
sociedades mercantiles.

Reiteramos nuestro beneplácito a la interesante contribución que 
representa la obra del profesor Torres Zagal a la literatura jurídica na-
cional, y formulamos sinceros votos para que este ejemplo sea seguido 
por otros jóvenes juristas que están también en la posibilidad de hacer 
su aportación.

 Ricardo Sandoval López
 Profesor de Derecho Comercial


